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DEEL 1. ALGEMEEN 

➢ Dit intern reglement preciseert de algemene regels voor de goede werking van de 

sportvereniging “…”, hierna de vereniging. Dit intern reglement is van toepassing in 

onverbrekelijke samenhang met de recentste versie van de statuten van de vereniging, 

zoals die op de Ondernemingsrechtbank werden gepubliceerd. In geval van 

discrepantie tussen statuten en intern reglement, zullen de statuten steeds voorrang 

hebben. 
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➢ Ieder lid van de vereniging is geacht kennis te hebben genomen van dit intern 

reglement en zal zich houden aan de bepalingen van dit reglement. Door de aansluiting 

bij de vereniging aanvaarden alle leden de reglementen en gedragscodes van de 

vereniging en de sportfederatie waarbij de vereniging is aangesloten (met inbegrip van 

het tuchtreglement) en de bevoegdheid van deze sportfederatie. 

 

➢ Het intern reglement wordt opgemaakt volgens art. 5,7, 21 van de statuten van de 

vereniging. Het bestuursorgaan kan alle interne reglementen en uitvaardigen wijzigen 

dat hij nodig en nuttig acht. 

 

➢ Ieder lid wordt geacht het intern reglement te lezen, te kennen en na te leven en 

schriftelijk te aanvaarden. 

 

➢ Ook leden van andere clubs, bezoekers of deelnemers aan een wedstrijd moeten dit 

reglement naleven. 

 

➢ De inhoud van het intern reglement is beschikbaar de website www.spuikom.be 

➢ De leden van het bestuursorgaan of door hen aangewezen verantwoordelijken of 

personeel hebben als plicht de bepalingen van het intern reglement na te leven en te 

doen naleven. Zij hebben het recht om op ieder ogenblik een lid te wijzen op de 

toepassing van het intern reglement, eventueel maatregelen te treffen en de plicht 

het bestuursorgaan op de hoogte te brengen van de laakbare feiten. Ieder lid wordt 

verondersteld het intern reglement na te leven. Klachten en/of onregelmatigheden 

moeten onmiddellijk door hen worden gemeld aan het bestuursorgaan. Ieder 

toegetreden lid aanvaardt het gezag van de leden die zetelen in het bestuursorgaan. 

Aan deze bepalingen kunnen door het bestuursorgaan wijzigingen en/of aanvullingen 

worden aangebracht. 

 
Artikel 1 Beheersvorm 

Watersport Oostende Spuikom, afgekort WOS, is een VZW die is aangesloten bij de 

Watersportfederatie WWSV (Wind & WaterSport Vlaanderen). De maatschappelijke 

zetel van de vereniging is gevestigd in 8400 Oostende, Vicognedijk 30. 

Contactgegevens Bestuur: info@spuikom.be 

Contactgegevens in geval van NOOD: 112 

Algemeen nummer wos: 0493/82.52.83 

Artikel 2 Besluitvorming 

➢ Elke stemming op een bijzondere of algemene vergadering gebeurt met een 

anonieme stemming per stembiljet. 

http://www.spuikom.be/
mailto:info@spuikom.be
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➢ Elke stemgerechtigde heeft 1 stem. 

➢ Het beheer van deze VZW wordt uitgevoerd door een bestuursorgaan. Het 

bestuursorgaan bestaat uit maximaal 7 bestuursleden en hun effectieve leden. 

 
Artikel 3 Bestuursorgaan 

 
Artikel 3.1 Bestuursleden 

 

 

➢ Elk bestuurslid moet zich schriftelijk kandidaat stellen per aangetekende zending 

of per mail naar:  

WOS, Aan het bestuur, 8400 Oostende, Vicognedijk 30 of per mail verstuurd worden 

naar: info@spuikom.be uiterlijk 14 werkdagen vóór de jaarlijkse AV. 

 

 

➢ De jaarlijkse algemene vergadering is voorzien vóór 15 maart van een kalenderjaar 

• Deze kandidaturen moeten ter kennis worden gebracht vóór de AV aan alle 

stemgerechtigde leden. 

 

➢ Het bestuursorgaan wordt verkozen voor een bestuursmandaat voor een periode van 

drie jaar. 

 

➢ Na een mandaat van 3 jaar moet elk bestuurslid zich opnieuw schriftelijk kandidaat 

stellen. Volgens de procedure zoals hierboven opgegeven. 

 

➢ De mandaten kunnen onbeperkt in de tijd verlengd worden. 

 

➢ De bestuursleden worden op de jaarlijkse AV verkozen door alle stemgerechtigden. 

De stemgerechtigden bestaan uit de bestuursleden en de effectieve leden. 

 

➢ De bestuursleden worden verkozen met een 2/3 meerderheid van de stemmen. 

➢ De bestuursleden ondertekenen het aansluitingsformulier via de website 
 

 
Artikel 3.2 Effectieve leden 

Algemene vergadering - bijzondere vergaderingen 

➢ De bestuursleden worden bijgestaan door werkgroepen. In de werkgroepen mogen 

bestuursleden, effectieve leden en leden werkzaam zijn. 

mailto:info@spuikom.be
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➢ Leden kunnen zich ten alle tijde kandidaat effectief lid stellen. 

➢ Effectieve leden moeten voldoen aan volgende voorwaarden om zich kandidaat te 

stellen: 

➢ Minimum 2 jaar lid zijn van het WOS 

➢ Jaarlijks lidgeld betalen 

➢ 18 jaar zijn bij het indienen van hun kandidatuur 

➢ Ondertekenen van het aansluitingsformulier via de website 

➢ Effectieve leden nemen deel aan de jaarlijkse algemene en bijzondere vergaderingen 

of laten zich vertegenwoordigen met een volmacht door een ander effectief lid 

➢ Effectieve leden participeren en nemen deel aan de organisatie of activiteiten via 

werkgroepen 

 

➢ Effectieve leden moeten zich éénmalig schriftelijk kandidaat stellen, uiterlijk 14 

werkdagen vóór de jaarlijkse AV, als volgt: 

per aangetekende zending naar: WOS, Aan het bestuur, 8400 Oostende, Vicognedijk 

30 of per mail verstuurd worden naar: info@spuikom.be 

➢ De inhoud van de kandidatuur moet gemotiveerd zijn. 

➢ De jaarlijkse algemene vergadering is voorzien vóór 15 maart van een kalenderjaar 

De effectieve leden worden op de jaarlijkse AV verkozen door alle 

stemgerechtigden. De stemgerechtigden bestaan uit de bestuursleden en de 

effectieve leden. 

➢ De effectieve leden worden verkozen met een gewone meerderheid van de 

stemmen. 

➢ Het mandaat effectief lid is onbeperkt in de tijd indien het lid voldoet aan de 

bovenvermelde voorwaarden. 

➢ Elk effectief lid heeft 1 stem op de algemene en bijzondere vergaderingen. 

➢ Effectieve leden kunnen verzoeken om een bijzondere vergadering bijeen te 

roepen. De inhoud van deze vergadering moet per mail aan info@spuikom.be 

verstuurd worden. Maximaal 14 kalenderdagen na dit verzoek zal er een bijzondere 

vergadering worden georganiseerd door de bestuursleden. 

➢ Bij een eenparigheid van stemmen bij de besluitvorming voorziet het bestuursorgaan 

een nieuwe stemronde zodat er voor de kandidaat bestuursleden een ⅔ meerderheid 

wordt behaald en voor een effectief lid een gewone meerderheid. 

Artikel 3.3 Leden 

➢ Aansluiten als lid onder één van volgende categorieën: gezinslid, individueel lid, 

jeugdlid of sympathisant. 

mailto:info@spuikom.be
mailto:info@spuikom.be
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➢ Leden, ereleden, steunende of adviserende leden zoals voorzien in art. 7 van de 

statuten van de vereniging worden lid door het invullen en tekenen van het 

aansluitingsformulier via de website www.spuikom.be/hoe-word-ik-lid en het jaarlijks 

betalen van lidgeld. 

➢ Alle leden die competitief de watersport wensen te beoefenen, dienen in bezit te zijn 

van een medisch geschiktheidsattest om verzekerd te zijn tegen lichamelijke 

ongevallen. Ze zijn zelf verantwoordelijk voor de aanvraag hiervan. 

➢ Als bewijs van lidmaatschap worden de leden verzocht hun WOS-lidkaart steeds bij 

zich te hebben. Deze lidkaarten worden digitaal geleverd door de federatie WWSV. 

➢ Leden zijn geen stemgerechtigde leden op de algemene vergadering of bijzondere 

vergaderingen. 

 
Artikel 4 Betaling lidgeld en liggeld 

➢ Aard en bedrag van de lid- en liggelden (voor boten/ kajaks en kano’s, sup, enz. …) 

worden jaarlijks vastgesteld en kenbaar gemaakt via de website www.spuikom.be Alle 

betalingen geschieden op naam en rekening van WOS en gelden in het jaar van 

betaling slechts voor een volledig kalenderjaar (1 januari t/m 31 december). Wanneer 

een lid een door hem verschuldigde bijdrage niet betaalt, één kalenderjaar na het 

verschuldigde lidgeld en/of liggeld, heeft de vereniging een pandrecht op boot of 

plank en bijhorende uitrusting. Het materiaal wordt eigendom van de vereniging 

zonder voorafgaande ingebrekestelling. 

 

Artikel 5 infrastructuur 

➢ Ligplaatsen in de loods en op het terrein worden enkel ter beschikking gesteld aan de 

betalende leden van WOS.. 

Personen die geen lid zijn kunnen geen boot stallen in de club, materiaal die blijft liggen 

en waarvan de eigenaar geen lid meer is/wenst te zijn ziet af van hun eigendomsrecht 

van de boot. 

➢ Alle kosten die gemaakt moeten worden voor het verhandelen en/of ver 

verwijderen/vernietigen van achtergebleven materiaal waarvoor geen liggeld betaald 

wordt kan zonder verwittiging aangerekend worden aan de desbetreffende laatste 

eigenaar. 

 
 

 
Artikel 6 Club Installaties 

➢ De club installaties omvatten: 

bar, toiletten, kleedkamers en stortbaden 

loods voor het bergen van kano’s, kajaks, zeilplanken, SUP's en zeilboten met 

http://www.spuikom.be/hoe-word-ik-lid
http://www.spuikom.be/
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aanhorend een bergplaats voor clubmateriaal en een tractor 

terrein naast de loods als ligplaatsen voor boten 

containers voor het bergen van zeilmateriaal 

➢ Rookverbod in en op de club installaties 

 
Artikel 7 Toegang tot de Spuikom via het ponton 

➢ Toegang tot het ponton (in eigendom en beheer van MDK = het agentschap Maritieme 

Dienstverlening en Kust, afdeling Kust). 

 

➢ Wij verwijzen hiervoor naar de STEDELIJKE VERORDENING BETREFFENDE DE SPUIKOM 

goedgekeurd in de Gemeenteraad van 22 mei 2015 en bekendmaking op 02 februari 

2016. 

➢ Artikel 458 van de verordening bepaalt het volgende: “Het betreden van de Spuikom 

is enkel toegestaan langs de steigers en slipways gebouwd door de Vlaamse overheid, 

agentschap Maritieme Dienstverlening en Kust, afdeling Kust.” 

➢ Bij het betreden van de Spuikom zal u zich willen houden aan de CEVNI regels. 

https://unece.org/sites/default/files/2021-12/2109540_E_pdf_web%2BCorr1.pdf 

➢ Artikel 478 van de verordening bepaalt het volgende: “De voorrangsregels (CEVNI) die 

van toepassing zijn op de bevaarbare waterlopen zijn ook van toepassing op de 

Spuikom” 

➢ Elke persoon die het ponton betreedt, moet naast het naleven van de regels 

opgelegd door de verordening een zwemvest dragen. 

 
Artikel 8 Zwemmen in de spuikom is verboden 

 

➢ Artikel 459 van de verordening bepaalt het volgende: “Het is verboden om te 

zwemmen in de Spuikom” 

➢ Zie ook onderaan de aanvullende lijst met verbodsbepalingen in de verordening. 

 
Artikel 9 Toegang loods 

➢ Tijdens de clubwedstrijden 

➢ Tijdens de zomerkampen en begeleid zeilen 

➢ Met een elektronische sleutel kan je ten alle tijde toegang hebben. De elektronische 

sleutel is jaarlijks te betalen met het liggeld. 

➢ Deze personen zijn zelf verantwoordelijk voor het goed afsluiten van deuren en 

poorten wanneer zij op het watervlak vertoeven of het clubterrein verlaten. De sleutel 

is strikt persoonlijk en mag niet aan derden worden doorgegeven. Overtreding van 

voorgaande verplichtingen kan aanleiding geven tot onmiddellijk schrappen van uw 

lidmaatschap, inleveren van de elektronische sleutel en toegang tot de 

clubinstallaties verbieden. 

➢ De toegang tot loods en ligplaatsen moet steeds vrijgehouden worden. 
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Artikel 10 Gebruik kleedkamers en sanitair 

➢ De kleedkamers, stortbaden, sanitair en het toilet in de loods moeten proper 

achtergelaten worden. 

➢ Zorg ervoor dat alle kranen steeds goed afgesloten worden. 

➢ Waardevolle voorwerpen als portefeuille, uurwerk, sleutels worden het best in 

bewaring gegeven aan de bar. 

➢ Deze bewaring gebeurt in een brandkast of locker. 

➢ Het bestuur noch de VZW zijn aansprakelijk voor diefstal. 

➢ Het gebruik van een fototoestel, gsm, tablet, camera of eender welk instrument om 

opnames te maken is in deze ruimtes verboden. 

 

 
Artikel 11 De bar en het clublokaal 

➢ Het gebruiken van eigen drank is niet toegelaten. 

➢ Drinkwater voor navulflessen kan gratis gevraagd worden aan de bar 

➢ Voor de koopjeshoek voorafgaand contact opnemen de webmaster via: 

ict@spuikom.be Hij/zij zal het nodige doen om de info op het INFO-bord vast te prikken 

en/of op de website www.spuikom.be te plaatsen 

➢ Honden zijn toegelaten. Eventuele hondenuitwerpselen moeten door de eigenaar zelf 

onmiddellijk worden opgeruimd. 
 

 
Artikel 12 Verzekeringen 

➢ Watersport op zee en op de Spuikom veronderstellen te allen tijde het nemen van 

een risico. 

➢ De leden zijn via hun lidmaatschap verzekerd voor lichamelijke schade via wind en 

watersport Vlaanderen vzw 

➢ https://www.wwsv.be/nl/info-verzekeringen/wat-te-doen-bij-een-ongeval 

➢ aangifteformulier 

https://www.wwsv.be/sites/default/files/WWSV%20-%20ONGEVALSAANGIFTEFORM 

ULIER%20-%20NL_0.pdf 

 

➢ De leden zijn niet verzekerd via hun lidmaatschap voor schade aan derden. Het is 

aangewezen een ”burgerlijke aansprakelijkheid tegenover derden” te bezitten. De 

vereniging, noch haar bestuursorgaan kunnen aansprakelijk worden gesteld voor 

eventuele ongevallen of schade aan derden. 

➢ De leden zijn niet verzekerd via hun lidmaatschap voor materiële schade aan hun eigen 

zeilmateriaal bij het betreden van de club installaties, een ongeval of aanvaring 

(bijvoorbeeld: aanvaring tijdens een wedstrijd, schade aan de romp door aanleggen 

mailto:ict@spuikom.be
http://www.spuikom.be/
http://www.wwsv.be/nl/info-verzekeringen/wat-te-doen-bij-een-ongeval
http://www.wwsv.be/sites/default/files/WWSV%20-%20ONGEVALSAANGIFTEFORM
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ponton, schade aan een zeil door haperen aan toegangspoort club installaties, deze 

opsomming is niet limitatief) 

 

➢ Brandverzekering 

➢ Het zeilmateriaal van de leden die zich bevinden in de loods zijn verzekerd tegen brand 

volgens bovenvermelde brandpolis. 

 
https://www.baloise.be/dam/mybaloise-baloise-be/nl/athoradocs/Andere-docum 

enten/athoraongevalsaangifte-brand.pdf 

 

➢ Het bestuursorgaan is niet aansprakelijk voor diefstal van persoonlijk of zeilmateriaal. 

➢ Het materiaal in de loods of op de club installaties zijn niet verzekerd wegens diefstal. 

 
Artikel 13 de tractor 

 

 

➢ De tractor mag enkel bestuurd worden door leden met een geldig rijbewijs en mits 
toestemming van het bestuursorgaan. 

➢ De lijst van personen die toelating hebben om de tractor te besturen zijn zichtbaar op 

het infobord in het clublokaal. 

➢ Personen die niet vermeld staan op de lijst mogen de tractor enkel besturen indien er 

uitdrukkelijke toelating is van een bestuurslid die aldaar aanwezig is. 

➢ Wie zich niet houdt aan de veiligheidsvoorschriften en de aangepaste snelheid, kan 

het gebruik van de tractor ontzegd worden. 

➢ De tractor is verzekerd via de brandverzekeringspolis. 

➢ De tractor wordt geparkeerd in de loods. 

➢ De bestuurders van de tractor zijn verzekerd volgens de motorrijtuigenverzekering en 

de brandverzekeringspolis. 

➢ Ingeval van een ongeval met de tractor dient het Europees aanrijdingsformulier 

gebruikt te worden zie link 

 
https://www.schadeweb.be/sites/default/files/blanco%20AANRIJDINGSFORMULIER.pdf 

https://www.baloise.be/dam/mybaloise-baloise-be/nl/athoradocs/Andere-documenten/athora
https://www.baloise.be/dam/mybaloise-baloise-be/nl/athoradocs/Andere-documenten/athora
https://www.schadeweb.be/sites/default/files/blanco%20AANRIJDINGSFORMULIER.pdf
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Artikel 14 de motorboten 
 

 

➢ De motorboten mogen bestuurd worden door leden met een geldig vaarbewijs en 
toestemming van het bestuursorgaan. 

➢ Lesgevers die niet in het bezit zijn van een geldig vaarbewijs varen enkel met de 

kleine motorboten uitgerust <9 PK (maximale snelheid 20km/u). 

➢ De personen die toelating hebben om de boten te besturen zijn gekend door het 

bestuursorgaan. 

 
Artikel 15 Gebruik clubmateriaal 

➢ Gebruik van clubmateriaal kan enkel bij aanwezigheid van een clubverantwoordelijke 

en dit na toestemming en betaling van een gebruiksvergoeding 

(onkostenvergoeding). 

Artikel 16 Sancties 

 

➢ Bij het niet naleven of overtreden van het intern reglement kunnen volgende sancties 

worden getroffen: 

➢ Mondelinge of schriftelijke vermaning 

➢ Onmiddellijke verwijdering van het watervlak en club installaties 

➢ Tijdelijke of definitieve ontzegging van toegang tot het clubhuis en/of watervlak, 

zonder terugbetaling van betaald lid- en/of liggeld. 

➢ Eén van deze sancties kan genomen worden door een bestuurslid en dient bevestigd 

te worden op de eerstvolgende vergadering van het bestuursorgaan zonder dat de 

getroffen sanctie intussen wordt opgeschort. Sancties zijn eveneens geldig tegen een 

clublid die zich onbehoorlijk of onsportief gedraagt. 

 
Artikel 17 Privacy 

➢ De persoonsgegevens van de leden worden overeenkomstig de privacyverklaring van 

de vereniging behandeld. Deze privacyverklaring is te vinden op de website van de 

vereniging www.spuikom.be 

➢ Elk lid stemt ermee in dat tijdens trainingen, wedstrijden en andere activiteiten van de 

vereniging foto’s en beeld opnames gemaakt worden waarop het lid afgebeeld wordt. 

Elk lid stemt er mee in dat deze foto’s en opnames door de vereniging gebruikt mogen 

worden voor weergave of publicatie op de website, folders, nieuwsbrief of sociale 

media van de sportvereniging, in welke vorm ook en aldan niet met vermelding van 

diens naam. 

  

http://www.spuikom.be/
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➢ Als een lid dit niet wenst zal hij hiertoe uitdrukkelijk een schriftelijke verklaring 

afleggen tegenover het bestuur van de vereniging via: info@spuikom.be 

➢ Het gebruik van de afbeelding levert geen financiële vergoeding op voor het lid. 
 

 
DEEL 2 PRAKTISCHE LEEFREGELS 

 

 
WOS Openingsuren 

 

 

➢ De club is tijdens het zeilseizoen iedere dag toegankelijk in de maanden juli en 

augustus. Tijdens het voor- en najaar is de club geopend op variabele tijdstippen. Met 

een elektronische sleutel is er 24/7 toegang tot loods en sanitaire installaties. 

 
1. Gebruik loods 

➢ Leden mogen uitsluitend de aan hen toegekende ligplaatsen gebruiken. 

➢ Het bergen van ander materiaal kan, maar houd rekening uw buren. Bij beschadiging 

van materiaal van andere leden of van de club, is men persoonlijk verantwoordelijk. 

➢ Wie betrapt wordt op diefstal zal in het bestuursorgaan besproken worden; dit kan 

leiden tot uitsluiting. 

➢ Iedereen die een ligplaats wenst, kan deze aanvragen via info@spuikom.be • Indien er 

geen plaatsen beschikbaar zijn wordt een wachtlijst aangelegd. 

➢ De vergoeding voor gebruik van kasten en ligplaatsen wordt ten laatste op 1 april 

betaald op rekening van de club. Na deze periode worden de ligplaatsen en kasten die 

nog niet werden betaald, leeggehaald. 

➢ Om zoveel mogelijk mensen te laten genieten van de voorhanden zijnde ruimte, 
beperken we het verdelen van de kasten tot 1 kast per actief lid (een actief lid is 

iemand die gedurende het seizoen op zeer regelmatige wijze zijn sport ter plaatse 

beoefent). 

 

De vereniging draagt geen verantwoordelijkheid voor diefstal van materiaal/materieel 

gestald in of op het terrein/loods/clubgebouw. 

 
2. Gebruik van buiten ligplaatsen 

➢ Ook leden met een buiten ligplaats voor hun watersportmateriaal zijn 

verantwoordelijk voor hun materiaal. De boten (al dan niet op een trailer) worden zo 

geplaatst dat zij geen enkele hinder vormen voor andere boten. De boten moeten met 

touwwerk worden vastgelegd om eventuele schade door bijvoorbeeld felle wind te 

voorkomen. 

mailto:info@spuikom.be
mailto:info@spuikom.be
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3. Gebruik van helling en aanlegsteigers 

 

➢ De helling naar de steigers moet steeds vrij blijven van zeilen, trailers enz. De trailers 

moeten na elk gebruik voor het te water laten van een boot, steeds teruggeplaatst 

worden op de parkeerstroken of op het terrein "buitenligplaatsen". 

➢ Ook de aanlegsteigers moeten vrij blijven om andere gebruikers niet te hinderen. De 

boten moeten steeds zover mogelijk aan de steigers gemeerd worden om deze 

zeilklaar te maken. Zeilboten moeten 's avonds steeds uit het water worden gehaald. 

 
4. Gebruik van het watervlak 

 

➢ WOS en het bestuursorgaan zijn niet aansprakelijk voor schade/ongeval bij het 

betreden van het watervlak indien u het ponton of het watervlak betreedt 

zonder zwemvest 

➢ Het dragen van een zwemvest vanaf het ponton en het watervlak zijn verplicht. 

➢ Het watervlak is uitsluitend voorbehouden voor het zeilen, windsurfen, SUP en 

kajakken. Zwemmen, duiken, motorboot varen met eigen boot, water- en jetskiën zijn 

strikt verboden, behoudens schikkingen vastgesteld door het politiereglement. 

➢ Het zeilen, windsurfen, SUP en kajakken gebeurt op eigen risico en op eigen 

verantwoordelijkheid. 

➢ De deelnemers aan activiteiten en wedstrijden mogen niet gehinderd worden door 

andere watersporters. 

➢ Lessen of trainingen geven of organiseren is enkel toegestaan mits overleg met de 

bestuurs-afgevaardigde en training/school verantwoordelijke en met akkoord van 

deze. 

 

 
5. Panathonverklaring 

➢ De club ondertekent de Panathlonverklaring. 

https://www.ethischsporten.be/tools_pagina/de-panathlonverklaring/ 
 

 
6. Veilig en ethisch verantwoord sporten 

 

➢ Een veilige en ethisch verantwoorde sportomgeving is essentieel voor alle leden om 

vrijuit en ongestoord te kunnen deelnemen aan de activiteiten. Onze sportvereniging 

engageert zich daarom tot het naleven van volgende punten: 

➢ Er wordt gestreefd naar een vereniging zonder discriminatie, agressie, pesten, 

negatieve roddelgedrag tegenover bestuur en of andere leden en/of seksueel 

grensoverschrijdend gedrag (een inbreuk op deze bepaling kan een onmiddellijke 

https://www.ethischsporten.be/tools_pagina/de-panathlonverklaring/
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schorsing of uitsluiting als sanctie opgelegd worden door het bestuursorgaan) 

➢ Fairplay en sportiviteit worden hoog in het vaandel gedragen 

➢ Er wordt gewerkt aan een fysiek veilige omgeving waarin elk lid zich veilig kan bewegen 

➢ Er heerst een open sfeer waarin iedereen zijn mening kan geven 

➢ Er wordt op een gezonde en medisch verantwoorde manier aan sport gedaan. • Van 

alle leden en allen die betrokken zijn bij de vereniging, ook van de supporters, wordt 

verwacht dat ze zich onberispelijk gedragen en hiermee een voorbeeld zijn voor alle 

anderen. 

 
7. Tucht en sancties 

➢ Wanneer een lid een bepaling van de statuten, het intern reglement, gedragscode of 

ander reglement geschonden heeft of zich ongepast gedragen heeft, kan een klacht 

aanhangig gemaakt worden conform de tuchtprocedure van de federatie waarbij de 

vereniging is. Door de aansluiting bij de sportvereniging onderschrijft elk lid het 

tuchtreglement van de federatie en aanvaardt de toepassing ervan. Daarenboven kan 

het bestuur van de sportvereniging ter voorkoming van herhaling, om de orde of rust 

te herstellen of de veiligheid te waarborgen, ordemaatregelen (bv. schorsing deelname 

training of andere activiteiten) nemen. Dit betreft een bestuurlijke maatregel, geen 

tuchtsanctie. 

 

 
8. Uitzonderlijke omstandigheden 

➢ Extra maatregelen die door het bestuursorgaan moeten genomen worden ingevolge 

uitzonderlijke omstandigheden (b.v. gewijzigde wetgeving, rampen, 

waterbezoedeling, ziekte, epidemie, …) worden strikt nageleefd door de gebruikers 

van de clubinstallaties. 

 
9. Bijlage: stedelijke verordening betreffende de spuikom 

 
Het bestuursorgaan 

Watersport Oostende Spuikom vzw 
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